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BӜ GIÁO DӨC VÀ ĈÀO TҤO 

 

Sӕ: 31/2009/TT-BGDĈT 

CӜNG HọA XÃ HӜI CHӪ NGHƬA VIӊT NAM 
Ĉӝc lұp - Tӵ do - Hҥnh phúc 

 
Hà Nӝi, ngày 23 tháng 10 năm 2009 

 

THỌNG TѬ 

Ban hƠnh Quy đӏnh vӅ công tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma túy tҥi các cѫ sӣ giáo dөc 
thuӝc hӋ thӕng giáo dөc quӕc dơn 

Căn cӭ Luұt Phòng chӕng ma tuỦ ngày 09 tháng 12 năm 2000 và Luұt sӱa đәi, bә 
sung mӝt sӕ điӅu cӫa Luұt Phòng chӕng ma tuỦ đѭӧc Quӕc hӝi thông qua ngày 03 tháng 
6 năm 2008; 

Căn cӭ Nghӏ đӏnh sӕ 178/2007/NĈ-CP ngày 03 tháng 12 năm 2007 cӫa Chính phӫ 
quy đӏnh chӭc năng, nhiӋm vө, quyӅn hҥn và cѫ cҩu tә chӭc cӫa bӝ, cѫ quan ngang bӝ; 

Căn cӭ Nghӏ đӏnh sӕ 32/2008/NĈ-CP ngày 19 tháng 3 năm 2008 cӫa Chính phӫ 
quy đӏnh chӭc năng, nhiӋm vө, quyӅn hҥn và cѫ cҩu tә chӭc cӫa Bӝ Giáo dөc và Ĉào tҥo; 

Căn cӭ Nghӏ đӏnh sӕ 75/2006/NĈ-CP ngày 02 tháng 8 năm 2006 cӫa Chính phӫ quy 
đӏnh chi tiӃt và hѭӟng dүn thi hành mӝt sӕ điӅu cӫa Luұt Giáo dөc; 

Căn cӭ QuyӃt đӏnh sӕ 165/2008/QĈ- TTg ngày 11 tháng 12 năm 2008 cӫa Thӫ 
tѭӟng Chính phӫ ban hành KӃ hoҥch triӇn khai thӵc hiӋn ChӍ thӏ sӕ 21- CT/TW ngày 26 
tháng 3 năm 2008 cӫa Bӝ Chính trӏ vӅ tiӃp tөc tăng cѭӡng lãnh đҥo, chӍ đҥo công tác 
phòng, chӕng ma tuỦ trong tình hình mӟi; 

Theo đӅ nghӏ cӫa Vө trѭӣng Vө Công tác hӑc sinh, sinh viên, Bӝ trѭӣng Bӝ Giáo 
dөc và Ĉào tҥo Quy đӏnh vӅ công tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ tҥi các cѫ sӣ giáo dөc 
thuӝc hӋ thӕng giáo dөc quӕc dân: 

ĈiӅu 1. Ban hành kèm theo Thông tѭ này Quy đӏnh vӅ công tác phòng, chӕng tӋ 
nҥn ma tuỦ tҥi các cѫ sӣ giáo dөc thuӝc hӋ thӕng giáo dөc quӕc dân. 

ĈiӅu 2. Thông tѭ này có hiӋu lӵc thi hành kӇ tӯ ngày 11 tháng 12 năm 2009. Thông 
tѭ này thay thӃ QuyӃt đӏnh sӕ 48/2006/QĈ-BGDĈT ngày 25 tháng 10 năm 2006 cӫa Bӝ 
trѭӣng Bӝ Giáo dөc và Ĉào tҥo ban hành Quy đӏnh vӅ viӋc xӱ lỦ ngѭӡi hӑc có liên quan 
đӃn tӋ nҥn ma tuỦ. 

ĈiӅu 3. Chánh Văn phòng, Vө trѭӣng Vө Công tác hӑc sinh, sinh viên, Thӫ trѭӣng 
đѫn vӏ có liên quan thuӝc Bӝ Giáo dөc và Ĉào tҥo, Giám đӕc sӣ giáo dөc và đào tҥo, 
Giám đӕc đҥi hӑc, hӑc viӋn, HiӋu trѭӣng trѭӡng đҥi hӑc, cao đҷng và trung cҩp chuyên 
nghiӋp chӏu trách nhiӋm thi hành Thông tѭ này./. 

  Nѫi nhұn: 
- Ӫy ban QG PC AIDS và PC TN ma tuỦ, mҥi dâm; 
- Văn phòng Chính phӫ; 
- UBVHGDTNTN&NĈ cӫa Quӕc hӝi; 
- KiӇm toán nhà nѭӟc; 
- Ban Tuyên giáo Trung ѭѫng; 
- Các Bӝ, cѫ quan ngang Bӝ, cѫ quan thuӝc CP; 
- UBND tӍnh, TP trӵc thuӝc TW; 
- Văn phòng thѭӡng trӵc PCMT, Cөc C17-BCA; 
- Cөc PC TNXH - Bӝ LĈ, TB và XH; 
- Cөc KiӇm tra văn bҧn QPPL-Bӝ Tѭ pháp, Công báo;  
- Website: Chính phӫ, Bӝ GD&ĈT; 
- Nhѭ điӅu 3; 
- Lѭu VT, Vө PC, Vө CTHSSV. 

KT. BӜ TRѬӢNG 
THӬ TRѬӢNG 

 

 
(Ĉã kỦ) 

 
 

 
NguyӉn Vinh HiӇn 
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BӜ GIÁO DӨC VÀ ĈÀO TҤO 

 

CӜNG HọA XÃ HӜI CHӪ NGHƬA VIӊT NAM 
Ĉӝc lұp - Tӵ do - Hҥnh phúc 

 
 

QUY ĈӎNH 
VӅ công tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ tҥi các cѫ sӣ giáo dөc                                    

thuӝc hӋ thӕng giáo dөc quӕc dơn 
(Ban hành kèm theo Thông t˱ s͙ 31 /2009/TT-BGDĈT ngày 23 tháng 10 năm 2009        

cͯa B͡ tr˱ͧng B͡ Giáo dͭc và Ĉào t̩o) 
 

Chѭѫng I 
NHӲNG QUY ĈӎNH CHUNG 

 ĈiӅu 1. Phҥm vi điӅu chӍnh vƠ đӕi tѭӧng áp dөng 

 1. Văn bҧn này quy đӏnh vӅ công tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ tҥi các cѫ sӣ giáo 
dөc thuӝc hӋ thӕng giáo dөc quӕc dân bao gӗm: nӝi dung, biӋn pháp phòng, chӕng tӋ nҥn 
ma tuỦ; xӱ lỦ viӋc ngѭӡi hӑc và cán bӝ quҧn lỦ giáo dөc, nhà giáo, cán bӝ, nhân viên 
ngành giáo dөc (sau đây gӑi chung là cán bӝ, nhà giáo) có liên quan đӃn tӋ nҥn ma tuỦ; 
trách nhiӋm cӫa thӫ trѭӣng cѫ quan quҧn lỦ giáo dөc, nhà trѭӡng và tә chӭc thӵc hiӋn. 
 2. Quy đӏnh này đѭӧc áp dөng trong các cѫ sӣ giáo dөc phә thông, giáo dөc 
thѭӡng xuyên, giáo dөc đҥi hӑc, trѭӡng trung cҩp chuyên nghiӋp (sau đây gӑi chung là 
nhà trѭӡng), tә chӭc và cá nhân có liên quan. 

 ĈiӅu 2. Giҧi thích tӯ ngӳ 

 Trong Quy đӏnh này, các tӯ ngӳ sau đây đѭӧc hiӇu nhѭ sau: 
 1. Ch̭t ma tuý là các chҩt gây nghiӋn, chҩt hѭӟng thҫn đѭӧc quy đӏnh trong các 
danh mөc do Chính phӫ ban hành. 
 2. Ch̭t gây nghi͏n là chҩt kích thích hoһc ӭc chӃ thҫn kinh, dӉ gây tình trҥng 
nghiӋn đӕi vӟi ngѭӡi sӱ dөng. 
 3. Ch̭t h˱ͣng th̯n là chҩt kích thích, ӭc chӃ thҫn kinh hoһc gây ҧo giác, nӃu sӱ 
dөng nhiӅu lҫn có thӇ dүn tӟi tình trҥng nghiӋn đӕi vӟi ngѭӡi sӱ dөng. 
 4. Ng˱ͥi nghi͏n ma tuý là ngѭӡi sӱ dөng chҩt ma tuỦ, thuӕc gây nghiӋn, thuӕc 
hѭӟng thҫn và bӏ lӋ thuӝc vào các chҩt này. 
 5. T͏ n̩n ma tuý là tình trҥng nghiӋn ma tuỦ, tӝi phҥm ma tuỦ và các hành vi trái 
phép khác vӅ ma tuỦ. 
 6. Phòng, ch͙ng ma tuý là phòng ngӯa, ngăn chһn, đҩu tranh chӕng tӋ nҥn ma tuỦ 
và kiӇm soát các hoҥt đӝng hӧp pháp liên quan đӃn ma tuỦ. 

 ĈiӅu 3. Yêu cҫu cӫa công tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuý 

 1. Là nhiӋm vө thѭӡng xuyên cӫa các nhà trѭӡng. 
 2. Ĉҧm bҧo sӵ phӕi hӧp chһt chӁ, thѭӡng xuyên giӳa nhà trѭӡng vӟi đӏa phѭѫng 
và gia đình ngѭӡi hӑc. 
 3. Phát huy hiӋu quҧ vai trò, tҩm gѭѫng đҥo đӭc cӫa cán bӝ, nhà giáo và sӵ chӫ 
đӝng, tích cӵc cӫa ngѭӡi hӑc trong công tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ trong nhà trѭӡng 
và cӝng đӗng. 
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 ĈiӅu 4. Nguyên tҳc thӵc hiӋn 

 Khi tә chӭc thӵc hiӋn công tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ tҥi các nhà trѭӡng, cҫn 
đҧm bҧo các nguyên tҳc sau đây: 
 1. Lҩy tuyên truyӅn, giáo dөc, chӫ đӝng phòng ngӯa, cҧm hoá đӕi tѭӧng là giҧi 
pháp căn bҧn. 
 2. Khách quan, công bҵng, nghiêm minh, đúng pháp luұt khi xem xét, xӱ lỦ ngѭӡi 
hӑc, cán bӝ, nhà giáo có liên quan đӃn tӋ nҥn ma tuỦ. 
 3. KӃt hӧp chһt chӁ nӝi dung giáo dөc phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ vӟi các nӝi 
dung giáo dөc phòng, chӕng lây nhiӉm HIV/AIDS và các loҥi tӋ nҥn xã hӝi khác. 

Chѭѫng II 
NӜI DUNG, BIӊN PHÁP PHọNG, CHӔNG                                                
Tӊ NҤN MA TUụ TҤI CÁC NHÀ TRѬӠNG 

 ĈiӅu 5. Công tác giáo dөc, tuyên truyӅn 

 1. Nӝi dung: 
 a) Các văn bҧn quy phҥm pháp luұt vӅ phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ, xӱ lỦ hành vi 
có liên quan đӃn tӋ nҥn ma tuỦ và các quy đӏnh khác có liên quan. 
 b) Các khái niӋm cѫ bҧn vӅ ma tuỦ, tình hình phát triӇn, lây lan và tác hҥi cӫa tӋ 
nҥn ma tuỦ. 
 c) Các biӋn pháp phòng ngӯa lҥm dөng ma tuỦ đӕi vӟi bҧn thân, gia đình và xã 
hӝi, biӋn pháp giҧm tác hҥi, điӅu trӏ nghiӋn ma tuỦ bҵng thuӕc thay thӃ. 
 d) Lӕi sӕng lành mҥnh, kӻ năng ӭng xӱ và hành đӝng kiên quyӃt không tham gia 
tӋ nҥn ma tuý. 

 đ) ụ thӭc tӵ giác khai báo vӅ tình trҥng sӱ dөng và nghiӋn ma tuỦ và các gѭѫng 
điӇn hình nӛ lӵc, quyӃt tâm tӯ bӓ ma tuỦ. 
 e) ụ thӭc, trách nhiӋm cӫa ngѭӡi hӑc và cán bӝ, nhà giáo trong viӋc phát hiӋn, đҩu tranh 
chӕng tӋ nҥn ma tuỦ, ngăn chһn tӋ nҥn ma tuỦ xâm nhұp vào nhà trѭӡng, gia đình và xã hӝi. 
 2. BiӋn pháp: 
 a) Giáo dөc, tuyên truyӅn thông qua chѭѫng trình chính khoá 

 - Ĉӕi vӟi các cѫ sӣ giáo dөc phә thông, giáo dөc thѭӡng xuyên: thӵc hiӋn tích hӧp 
nӝi dung giáo dөc, tuyên truyӅn vӅ phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ trong mӝt sӕ môn hӑc 
chính khoá theo chѭѫng trình quy đӏnh; 
 - Ĉӕi vӟi các cѫ sӣ giáo dөc đҥi hӑc, trung cҩp chuyên nghiӋp: thӵc hiӋn tích hӧp 
nӝi dung giáo dөc, tuyên truyӅn phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ trong mӝt sӕ môn hӑc 
theo tӯng chѭѫng trình đào tҥo và thӵc hiӋn thông qua “Tuҫn sinh hoҥt công dân - 
hӑc sinh, sinh viên” đҫu khoá, cuӕi khoá, đҫu năm hӑc theo hѭӟng dүn cӫa Bӝ Giáo 
dөc và Ĉào tҥo. 
 b) Giáo dөc, tuyên truyӅn thông qua hoҥt đӝng ngoҥi khoá 

 - Thӵc hiӋn trong chѭѫng trình giáo dөc ngoӥi giӡ lên lӟp đӕi vӟi hӑc sinh phә 
thông, giáo dөc thѭӡng xuyên; 
 - Tә chӭc các hoҥt đӝng văn nghӋ, chiӃu phim, giao lѭu; các cuӝc thi tìm hiӇu 
dѭӟi dҥng bài viӃt hoһc sân khҩu hoá, vӁ tranh, áp phích, sáng tác, biӇu diӉn tiӇu phҭm 
vӟi đӅ tӥi vӅ phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ; 
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 - Tә chӭc quán triӋt trӵc tiӃp, tuyên truyӅn trӵc quan hoһc thông qua các ҩn phҭm, 
phѭѫng tiӋn thông tin; 
 - Tә chӭc cho ngѭӡi hӑc tham gia sinh hoҥt câu lҥc bӝ vӅ phòng chӕng tӋ nҥn xã 
hӝi cӫa nhà trѭӡng; 
 - Tә chӭc giáo dөc, tuyên truyӅn thông qua hoҥt đӝng cӫa Công đoàn, Ĉoàn 
TNCS Hӗ Chí Minh, Hӝi Sinh viên ViӋt Nam, Hӝi Liên hiӋp Thanh niên ViӋt Nam, Ĉӝi 
ThiӃu niên TiӅn phong Hӗ Chí Minh; 
 - Các hình thӭc giáo dөc, tuyên truyӅn khác. 
 c) Lӗng ghép trong viӋc tә chӭc thӵc hiӋn các cuӝc vұn đӝng, phong trào thi đua 
cӫa ngành Giáo dөc và cӫa đӏa phѭѫng. 
 ĈiӅu 6. Công tác quҧn lỦ 

 1. Xây dӵng và tә chӭc thӵc hiӋn kӃ hoҥch công tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ 
theo tӯng năm hӑc, tӯng giai đoҥn. 
 2. Ban hành các quy đӏnh cө thӇ cӫa nhà trѭӡng vӅ phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ 
phù hӧp vӟi các quy đӏnh cӫa pháp luұt. Ĉѭa nӝi dung quy đӏnh vӅ phòng, chӕng tӋ nҥn 
ma tuỦ vào tiêu chí đánh giá thi đua, đánh giá hҥnh kiӇm, rèn luyӋn cӫa ngѭӡi hӑc. 
 3. Tә chӭc khám sӭc khoҿ khi nhұp hӑc, khám sӭc khoҿ đӏnh kǤ cho ngѭӡi hӑc; 
kiӇm tra, xét nghiӋm sӱ dөng ma tuỦ ngүu nhiên và xét nghiӋm đӝt xuҩt khi cҫn thiӃt đӕi 
vӟi các trѭӡng hӧp ngѭӡi hӑc có biӇu hiӋn nghi vҩn sӱ dөng trái phép chҩt ma tuỦ. 
 4. Tә chӭc cho ngѭӡi hӑc kỦ cam kӃt không liên quan đӃn tӋ nҥn ma tuỦ, có xác 
nhұn phӕi hӧp quҧn lỦ cӫa gia đình ngѭӡi hӑc theo tӯng năm hӑc. 
 5. Tә chӭc tiӃp nhұn, xӱ lỦ các thông tin có liên quan đӃn công tác phòng, chӕng tӋ nҥn 
ma tuỦ cӫa cѫ sӣ giáo dөc tӯ phía ngѭӡi hӑc, cán bӝ, nhà giáo và nhân dân. 
 6. Lұp hӗ sѫ theo dõi các trѭӡng hӧp có liên quan đӃn tӋ nҥn ma tuỦ; phân công 
các tә chӭc, cá nhân theo dõi, giúp đӥ ngѭӡi hӑc có biӇu hiӋn nghi vҩn liên quan đӃn tӋ 
nҥn ma túy đӇ có hình thӭc phӕi hӧp xӱ lỦ kӏp thӡi. 
 7. Xây dӵng môi trѭӡng giáo dөc lành mҥnh, tҥo điӅu kiӋn đӇ ngѭӡi hӑc và cán 
bӝ, nhà giáo tham gia thѭӡng xuyên các hoҥt đӝng văn hoá, thӇ thao nhҵm nâng cao đӡi 
sӕng tinh thҫn, tránh xa tӋ nҥn ma tuỦ. 
 8. Ĉӏnh kǤ tә chӭc kiӇm tra, có hình thӭc biӇu dѭѫng, khen thѭӣng kӏp thӡi tұp 
thӇ, cá nhân có thành tích và xӱ lỦ nghiêm các vi phҥm trong công tác phòng, chӕng tӋ 
nҥn ma tuỦ. 
 ĈiӅu 7. Công tác phӕi hӧp 

 1. Nhà trѭӡng chӫ đӝng phӕi hӧp vӟi chính quyӅn đӏa phѭѫng, các tә chӭc đoàn 
thӇ, đһc biӋt là gia đình ngѭӡi hӑc trong công tác giáo dөc, quҧn lỦ ngѭӡi hӑc, phòng, 
chӕng tӋ nҥn ma tuỦ. 
 2. Nhà trѭӡng phӕi hӧp vӟi lӵc lѭӧng công an và các cѫ quan chӭc năng cӫa đӏa 
phѭѫng kiӇm tra theo đӏnh kǤ hoһc đӝt xuҩt nѫi ӣ ngoҥi trú, kỦ túc xá cӫa ngѭӡi hӑc; 
kiӃn nghӏ vӟi chính quyӅn đӏa phѭѫng kiӇm tra, giҧi toҧ các hӥng quán, tө điӇm có biӇu 
hiӋn phӭc tҥp liên quan đӃn ma tuỦ, tӋ nҥn xã hӝi ӣ khu vӵc xung quanh trѭӡng hӑc, kỦ 
túc xá, khu vӵc có đông ngѭӡi hӑc ӣ ngoҥi trú. 
 3. Nhà trѭӡng phӕi hӧp vӟi cѫ quan y tӃ, chính quyӅn đӏa phѭѫng tә chӭc xét 
nghiӋm đӏnh kǤ hoһc đӝt xuҩt khi cҫn thiӃt đӇ phát hiӋn ngѭӡi hӑc, cán bӝ, nhà giáo sӱ 
dөng trái phép chҩt ma tuỦ. 
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Chѭѫng III 
XӰ Lụ VIӊC NGѬӠI HӐC VÀ CÁN BӜ,                                                       

NHÀ GIÁO Cị LIÊN QUAN ĈӂN Tӊ NҤN MA TUÝ  

 ĈiӅu 8. Hình thӭc xӱ lỦ đӕi vӟi ngѭӡi hӑc 

 1. Trѭӡng hӧp ngѭӡi hӑc vi phҥm quy đӏnh vӅ sҧn xuҩt, vұn chuyӇn, tӥng trӳ, mua 
bán, tә chӭc sӱ dөng, lôi kéo, cѭӥng bӭc ngѭӡi khác sӱ dөng ma tuỦ 

 a) NӃu là ngѭӡi đang làm thӫ tөc nhұp hӑc thì thu hӗi giҩy triӋu tұp nhұp hӑc, 
đӗng thӡi thông báo cho gia đình và cѫ quan nhà nѭӟc có thҭm quyӅn xӱ lỦ theo quy 
đӏnh cӫa pháp luұt. 
 b) NӃu là ngѭӡi đang theo hӑc trong các cѫ sӣ giáo dөc thì kӹ luұt buӝc thôi hӑc, 
đӗng thӡi thông báo cho gia đình và cѫ quan nhà nѭӟc có thҭm quyӅn xӱ lỦ theo quy 
đӏnh cӫa pháp luұt. 
 2. Trѭӡng hӧp ngѭӡi hӑc sӱ dөng trái phép chҩt ma tuỦ  
 a) NӃu là ngѭӡi hӑc đang làm thӫ tөc nhұp hӑc thì : 
 - Trѭӡng hӧp tӵ giác khai báo: nӃu có căn cӭ xác nhұn ngѭӡi hӑc chѭa bӏ lӋ thuӝc 
vào ma tuỦ cӫa cѫ quan có thҭm quyӅn thì nhà trѭӡng yêu cҫu ngѭӡi hӑc viӃt cam đoan 
không tái phҥm, cho phép ngѭӡi hӑc nhұp hӑc, đӗng thӡi phӕi hӧp vӟi gia đình ngѭӡi 
hӑc theo dõi, giúp đӥ ngѭӡi hӑc đӇ tránh viӋc tái sӱ dөng trái phép chҩt ma tuỦ; nӃu 
ngѭӡi hӑc bӏ lӋ thuӝc vào chҩt ma tuỦ thì nhà trѭӡng vүn cho phép ngѭӡi hӑc nhұp hӑc, 
sau đó cho nghӍ hӑc mӝt năm (12 tháng) và giao cho gia đình ngѭӡi hӑc đӇ quҧn lỦ, tә 
chӭc cai nghiӋn; 
 - Trѭӡng hӧp không tӵ giác khai báo thì nhà trѭӡng thu hӗi giҩy triӋu tұp nhұp 
hӑc, thông báo cho gia đình và cѫ quan nhà nѭӟc có thҭm quyӅn đӇ tә chӭc cai nghiӋn. 
 b) NӃu là ngѭӡi hӑc đang theo hӑc trong các cѫ sӣ giáo dөc thì: 
 - Trѭӡng hӧp tӵ giác khai báo: nӃu có căn cӭ xác nhұn ngѭӡi hӑc không bӏ lӋ 
thuӝc vào chҩt ma tuỦ cӫa cѫ quan có thҭm quyӅn, nhà trѭӡng tiӃn hành kiӇm điӇm, yêu 
cҫu ngѭӡi hӑc viӃt giҩy cam đoan không tái phҥm, cho phép ngѭӡi hӑc tiӃp tөc hӑc tұp, 
đӗng thӡi phӕi hӧp vӟi gia đình ngѭӡi hӑc theo dõi, giúp đӥ ngѭӡi hӑc đӇ tránh viӋc tái 
sӱ dөng trái phép chҩt ma tuỦ; nӃu ngѭӡi hӑc bӏ lӋ thuӝc vào chҩt ma tuỦ thì nhà trѭӡng 
cho phép ngѭӡi hӑc nghӍ hӑc mӝt năm (12 tháng), bҧo lѭu kӃt quҧ hӑc tұp và giao cho 
gia đình ngѭӡi hӑc đӇ quҧn lỦ, tә chӭc cai nghiӋn; 
 - Trѭӡng hӧp không tӵ giác khai báo: Nhà trѭӡng xӱ lỦ kӹ luұt ngѭӡi hӑc ӣ mӭc 
đình chӍ hӑc tұp mӝt năm (12 tháng) và giao cho gia đình ngѭӡi hӑc đӇ quҧn lỦ, giáo dөc 
hoһc tә chӭc cai nghiӋn. 
 c) Nhà trѭӡng xӱ lỦ kӹ luұt ӣ mӭc buӝc thôi hӑc đӕi vӟi các trѭӡng hӧp ngѭӡi hӑc 
tái sӱ dөng trái phép chҩt ma tuỦ. 
 ĈiӅu 9. Thӫ tөc xӱ lỦ kӹ luұt đӕi vӟi ngѭӡi hӑc 

 Thӫ tөc xӱ lỦ kӹ luұt ngѭӡi hӑc sӱ dөng trái phép ma tuỦ đѭӧc áp dөng theo quy 
đӏnh tҥi Quy chӃ hӑc sinh, sinh viên các trѭӡng đҥi hӑc, cao đҷng và trung cҩp chuyên 
nghiӋp và quy đӏnh vӅ xӱ lỦ kӹ luұt đӕi vӟi hӑc sinh ӣ các cѫ sӣ giáo dөc phә thông, giáo 
dөc thѭӡng xuyên. 

 ĈiӅu 10. Thӫ tөc xét cho hӑc tiӃp đӕi vӟi ngѭӡi hӑc 

 1. Trѭӟc 30 ngày cӫa thӡi hҥn bӏ đình chӍ hӑc tұp hoһc đѭӧc nghӍ hӑc, ngѭӡi hӑc 
phҧi nӝp cho nhà trѭӡng các loҥi giҩy tӡ sau: 
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 a) Ĉѫn xin tiӃp tөc hӑc tұp. 
 b) Giҩy xác nhұn ngѭӡi hӑc không bӏ lӋ thuӝc vào chҩt ma tuỦ cӫa cѫ quan có 
thҭm quyӅn. 
 c) Giҩy cam đoan cӫa ngѭӡi hӑc và gia đình vӅ viӋc ngѭӡi hӑc không tái sӱ dөng 
trái phép chҩt ma tuỦ. 
 2. Nhà trѭӡng căn cӭ vào các loҥi văn bҧn quy đӏnh tҥi khoҧn 1 cӫa điӅu này xem 
xét, quyӃt đӏnh xoá kӹ luұt (nӃu có), cho ngѭӡi hӑc tiӃp tөc hӑc tұp đӗng thӡi phӕi hӧp 
vӟi gia đình ngѭӡi hӑc theo dõi, giúp đӥ ngѭӡi hӑc đӇ phòng ngӯa tái sӱ dөng trái phép 
chҩt ma tuỦ. NӃu hӃt thӡi hҥn bӏ đình chӍ hӑc tұp hoһc thӡi hҥn đѭӧc nghӍ hӑc, ngѭӡi hӑc 
không xuҩt trình đӫ các loҥi giҩy tӡ quy đӏnh tҥi khoҧn 1 cӫa điӅu này này thì bӏ xóa tên 
khӓi danh sách ngѭӡi hӑc cӫa nhà trѭӡng. 

 ĈiӅu 11. Hình thӭc, thӫ tөc xӱ lỦ đӕi vӟi cán bӝ, nhƠ giáo 

 1. Trѭӡng hӧp cán bӝ, nhà giáo thuӝc biên chӃ nhà nѭӟc thì xӱ lỦ kӹ luұt theo quy 
đӏnh cӫa Nghӏ đӏnh sӕ 53/CP ngày 28 tháng 6 năm 1994 cӫa Chính phӫ quy đӏnh các biӋn 
pháp đӕi vӟi cán bӝ, viên chӭc nhà nѭӟc và nhӳng ngѭӡi có hành vi liên quan đӃn mҥi 
dâm, ma tuỦ, cӡ bҥc và say rѭӧu bê tha; Nghӏ đӏnh sӕ 35/2005/NĈ-CP ngày 17 tháng 3 
năm 2005 cӫa Chính phӫ vӅ viӋc xӱ lỦ kӹ luұt cán bӝ công chӭc; Thông tѭ sӕ 
03/2006/TT-BNV ngày 08 tháng 02 năm 2006 cӫa Bӝ Nӝi vө hѭӟng dүn thi hành mӝt sӕ 
điӅu cӫa Nghӏ đӏnh sӕ 35/2005/NĈ-CP cӫa Chính phӫ vӅ viӋc xӱ lỦ kӹ luұt cán bӝ công 
chӭc và các quy đӏnh khác có liên quan. Khi có các văn bҧn mӟi có hiӋu lӵc thi hành thay 
thӃ các văn bҧn nêu trên thì thӵc hiӋn theo các văn bҧn đó. 
 2. Trѭӡng hӧp cán bӝ, nhà giáo làm viӋc theo chӃ đӝ hӧp đӗng lao đӝng thì xӱ lỦ 
theo quy đӏnh cӫa Bӝ luұt Lao đӝng và các văn bҧn hѭӟng dүn thӵc hiӋn. 
 3. Các trѭӡng hӧp nhà giáo bӏ xӱ lỦ kӹ luұt tӯ cҧnh cáo trӣ lên (trӯ trѭӡng hӧp bӏ 
xӱ lỦ kӹ luұt ӣ mӭc buӝc thôi viӋc) thì nhà trѭӡng cho chuyӇn công tác khác, không bӕ 
trí tiӃp tөc giҧng dҥy trong thӡi gian bӏ kӹ luұt. 

Chѭѫng IV 
TRÁCH NHIӊM CӪA THӪ TRѬӢNG                                                                            

CѪ QUAN QUҦN Lụ GIÁO DӨC, NHÀ TRѬӠNG 

 ĈiӅu 12. Trách nhiӋm cӫa Giám đӕc sӣ giáo dөc vƠ đƠo tҥo, Trѭӣng phòng 
giáo dөc vƠ đƠo tҥo 

 1. Tham mѭu cho Uӹ ban nhân dân xây dӵng cѫ chӃ phӕi hӧp công tác phòng, 
chӕng tӋ nҥn ma tuỦ trong các nhà trѭӡng trên đӏa bӥn. 
 2. ChӍ đҥo, đôn đӕc, kiӇm tra các nhà trѭӡng trong viӋc tә chӭc các hoҥt đӝng 
phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ và xӱ lỦ ngѭӡi hӑc, cán bӝ, nhà giáo có liên quan đӃn tӋ nҥn 
ma tuỦ theo Quy đӏnh này. 
 3. Tә chӭc thӕng kê tình hình ngѭӡi hӑc, cán bӝ, nhà giáo có liên quan đӃn tӋ nҥn 
ma tuỦ và thӵc hiӋn viӋc báo cáo theo quy đӏnh. 
 ĈiӅu 13. Trách nhiӋm cӫa HiӋu trѭӣng (Giám đӕc) nhƠ trѭӡng 

 1. Ban hành kӃ hoҥch cө thӇ đӇ tә chӭc thӵc hiӋn đҫy đӫ các nӝi dung cӫa Quy 
đӏnh này theo tӯng năm hӑc, tӯng giai đoҥn. 
 2. Chӫ đӝng phӕi hӧp vӟi gia đình ngѭӡi hӑc và các cѫ quan liên quan đӇ xӱ lỦ 
viӋc ngѭӡi hӑc, cán bӝ, nhà giáo có liên quan đӃn tӋ nҥn ma tuỦ. Kӏp thӡi tiӃp nhұn ngѭӡi 
hӑc sau khi cai nghiӋn theo quy đӏnh. 



 119  

 3. Ĉӏnh kǤ tә chӭc sѫ kӃt, tәng kӃt viӋc thӵc hiӋn Quy đӏnh này trong phҥm vi 
toàn trѭӡng. Có biӋn pháp kiӇm tra, giám sát thѭӡng xuyên viӋc thӵc hiӋn công tác 
phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ đӕi vӟi các đѫn vӏ trӵc thuӝc và toàn thӇ ngѭӡi hӑc, cán bӝ, 
nhà giáo trong nhà trѭӡng. 

Chѭѫng V 
TӘ CHӬC THӴC HIӊN 

 ĈiӅu 14. ChӃ đӝ báo cáo 

 1. Các nhà trѭӡng có trách nhiӋm thӕng kê, báo cáo vӅ công tác phòng, chӕng tӋ 
nҥn ma tuỦ theo yêu cҫu cӫa cѫ quan có thҭm quyӅn. 
 2. Các nhà trѭӡng không thuӝc phҥm vi quҧn lỦ cӫa sӣ giáo dөc và đào tҥo và các 
sӣ giáo dөc và đào tҥo báo cáo vӅ công tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ gӱi vӅ Bӝ Giáo 
dөc và Ĉào tҥo theo đӏnh kǤ vào thӡi điӇm kӃt thúc hӑc kǤ, kӃt thúc năm hӑc và thӵc hiӋn 
viӋc báo cáo đӝt xuҩt khi có vө viӋc phӭc tҥp, nghiêm trӑng xҧy ra. 

 ĈiӅu 15. Khen thѭӣng 

 1. Tә chӭc, cá nhân có thành tích trong viӋc phát hiӋn, tӕ giác, xӱ lỦ ngѭӡi có liên 
quan đӃn tӋ nҥn ma tuỦ đѭӧc đӅ nghӏ khen thѭӣng theo quy đӏnh cӫa pháp luұt. 
 2. Thӵc hiӋn tӕt công tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ trong trѭӡng hӑc là mӝt 
trong các tiêu chí đӇ cѫ quan quҧn lỦ giáo dөc đánh giá, khen thѭӣng toàn diӋn nhà 
trѭӡng theo tӯng năm hӑc, tӯng giai đoҥn. 
 ĈiӅu 16. Xӱ lỦ vi phҥm 

 Tә chӭc, cá nhân không thӵc hiӋn hoһc thӵc hiӋn không đúng các quy đӏnh vӅ công 
tác phòng, chӕng tӋ nҥn ma tuỦ, tuǤ theo mӭc đӝ vi phҥm sӁ bӏ xӱ lỦ kӹ luұt, xӱ phҥt vi 
phҥm hành chính hoһc truy cӭu trách nhiӋm hình sӵ theo quy đӏnh cӫa pháp luұt. 

KT.  BӜ TRѬӢNG 
THӬ TRѬӢNG 

                                                                          
(Ĉã ký) 
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